5 pazdziernika 2009
LGD - praca

Zarzad Lokalnej Grupy Dzialania
»+RAZEM KU LEPSZE]J PRZYSZEOSCI”
oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy
Specjalista ds. organizacji i koordynacji projektow

wymiar etatu: peilny etat

na podstawie umowy o prace

1. Wymagania konieczne:

- wyksztalcenie wyzsze,

- minimum roczne doswiadczenie zawodowe,

- znajomosc¢ obstugi komputera i innych urzadzen biurowych.

2. Wymagania pozadane:

- wyksztatcenie: wyzsze rolnicze lub ekonomiczne,

- doswiadczenie zawodowe minimum 3 - letnie, w tym 1 rok w przygotowaniu, realizacji lub ocenie
projektéw unijnych,

- znajomos¢ przynajmniej jednego z jezykéw unijnych w stopniu Srednio-zaawansowanym,
- znajomos¢ PROW.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- przygotowywanie ogtoszen o konkursach na realizacje LSR,

- doradztwo w przygotowywaniu projektéw,

- prowadzenie dokumentacji Rady LGD.

4. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- zyciorys - curriculum vitae,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

- kwestionariusz osobowy,

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

- oSwiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa
popetione umyslnie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Lokalnej Grupy Dziatania
,RAZEM KU LEPSZE] PRZYSZELOSCI”, Lukéw ul. Swiderska 12, pokéj nr 25.; lub poczta na adres -
Lokalna Grupa Dziatania ,RAZEM KU LEPSZE] PRZYSZEOSCI”, 21-400 Eukow, ul. Swiderska 12

z dopiskiem , Dotyczy naboru na stanowisko specjalista ds. organizacji i koordynacji projektéw”,

w terminie do dnia 19 pazdziernika 2009 r. Dodatkowe informacje: tel. 025 7982439 wew. 125 i/lub
wew. 160.

Aplikacje, ktore wptyna do LGD po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.lgdrazem.pl oraz
tablicy ogtoszef LGD, Lukéw ul. Swiderska 12.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: , Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z p6Zzn.zm.).



